ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU _ Y b REFEITURA
EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA E SANEAMENTO — EMASA [ e
CPPAD ~ COMISSAO PERMANENTE DE T BN B BALNEARIO
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR iy CAMBORIU

PORTARIANS U472 DE 22 DE GUTUBRO DE 2018

O DIRETOR GERAL DA EMPRESA MUNICIPAL DE AGUA E SANEAMENTO DE BALNEARIO
CAMBORIU — EMASA, no uso das atribuicbes previstas na alinea "k" do artigo 15 da Lei n.° 2.498, de 31
de outubro de 2015, e tendo em vista o disposto nos artigos 225, 230 e 231 da Lei n.° 1.069, de 09 de
julho de 1991, RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar com a finalidade de apurar as irmregularidades
administrativas indicadas através do Memoarando n.° 1.050/2018 (anexecs) e os fatos conexos que
emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Determinar que a referida apuragao seja realizada no prazo de 60 (sessenta) dias, nos
termos da Lei, pela Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar da EMASA, instituida
pela Portaria n.* 414, de 08 de dezembro de 2017, composta por servidores estaveis, ocupantes de
cargo efetivo do Quadro de Pessoal desta autarquia municipal, sendo eles:

t — Pablo Oliveira de Azevedo — Procurador Autérquico, matricula n.° 499 -, Presidente;

It — Maria Olivia Oliveira Ferreira Torres —

Il - Fernando Jose Persici, Operadorde Estacéo, \matricula n.® 519, Membro.
Art. 3° Cabera ac Presidente aesignacio-de tarie-da.Comissao, na forma estabelecida

pela Lein.® 1,069/1991.
Art, 4° Esta Porta vigor na data de sua
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